REGIMENTO INTERNO DA FUNDACAO INSTITUTO
TECNOLOGICO DE JOINVILLE - (FITEJ)

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADES

Art 1° A Fundacéo Instituto Tecnologico de Joinville, doravante denominada FITEJ,
entidade de direito privado sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Joinville/SC.
Paragrafo Unico. O presente Regimento Interno da Fundacdo Instituto Tecnoldgico de
Joinville — FITEJ, disciplina os aspectos gerais e comuns da estrutura e do funcionamento dos
Orgaos e servicos da Fundacdo.

Art. 2°. A FITEJ tem por finalidades o proposto no Capitulo Il, Art. 4°, do Estatuto em vigor.
Paragrafo Unico. Para atingir suas finalidades a Fundacdo adotara o previsto no Capitulo 111,
Art. 5°, do Estatuto em vigor.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 3°. A FITEJ tem a seguinte estrutura organica:
| — Conselho Curador com funcéo deliberativa;
I1 — Diretoria Executiva com funcdo executiva;
I11 — Conselho Fiscal com funcéo fiscalizadora.

Art. 4° A Diretoria Executiva compde-se de:
| — Diretor Executivo;

Il — Diretor Administrativo Financeiro;

I11 — Diretor Técnico.

Paragrafo primeiro. A Fundacéo tera sua estrutura organica implantada, de modo a atender
as exigéncias das atividades desenvolvidas pela Fundacdo, sem prejudicar suas condicoes
financeiras, assim como terd um quadro de pessoal composto por funcionarios regidos pela
CLT e estagiarios conforme sua necessidade;

Paragrafo segundo. A Diretoria Executiva podera solicitar ao Conselho Curador a criagéo de
um Conselho Consultivo com objetivo de orientar e contribuir no processo de tomada de
decises estratégicas para operacionalizacdo da Fundacéo.

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA DO CONSELHO CURADOR,
DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

DO CONSELHO CURADOR

Art. 5°. O Conselho Curador, 6rgdo de deliberagcdo da Fundacdo, tem por finalidade orientar a
entidade na definicdo de politicas, programas, bem como, de suas competéncias estabelecidas no Art.
14° do Estatuto em vigor.



DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 6°. A Diretoria Executiva, 6rgdo de execucdo da Fundacdo, tem por finalidade,
ressalvadas as atribui¢cbes do Conselho Curador, planejar, organizar, executar e controlar as
atividades da entidade, bem como, de suas competéncias estabelecidas nos Art. 16° e 17°, do
Estatuto em vigor.

Art. 7°. S&o atribuicOes da Diretoria Executiva:

I — apreciar e deliberar sobre a proposta orcamentaria anual, apresentada pelo Diretor
Administrativo Financeiro, a ser submetido ao Conselho Curador, conforme previsto no Art.
23°, do Estatuto em vigor;

Il — apreciar e deliberar sobre a prestacdo de contas anual, apresentada pelo Diretor
Administrativo, a ser submetida ao Conselho Curador, conforme previsto no Art. 24°, do
Estatuto em vigor;

111 — organizar os servicos administrativos;

IV — admitir e dispensar pessoal administrativo;

V — gerenciar a Fundacdo, para que possa desempenhar bem suas atividades e finalidades;

VI — zelar e cuidar da imagem e patriménio da Fundacdo;

VII — nomear quando necessario, coordenadores para areas ou projetos especificos;

VIII - implementar outras unidades ou estabelecimentos em qualquer parte do territério
nacional, apos aprovacdo do Conselho Curador, de acordo com o Inciso X1V, Alinea “b” do
Art. 14°, do Estatuto em vigor;

IX — elaborar o plano de cargos e salarios dos funcionarios da Fundacdo, submetendo
aprovacao do Conselho Curador;

X — Elaborar e aprovar projetos, convénios e parcerias com entidades publicas ou privadas,
objetivando o bom desempenho das finalidades e atividades previstas nos Art. 4° e 5° do
Estatuto em vigor.

DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 8°. Compete ao Diretor Executivo:

| — as atribuicdes previstas Art. 18°, do Estatuto em vigor;

Il — executar e fazer executar os planos e normas da fundagéo;

11 — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV — admitir e dispensar pessoal administrativo;

V — gerenciar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos da fundacéo;

VI — praticar todos 0s atos necessarios ao cumprimento e o0 bom desempenho das atividades e
finalidades da Fundacdo, delegando as atribuigdes que julgar conveniente;

V11 — firmar convénios e contratos em geral para a consecucdo do plano de atividades;

VIII - representar a Fundacdo em suas atividades;

IX — coordenar as atividades gerenciais da Fundacao;

X — Designar seu substituto quando eventualmente impedido ou ausente;

X1 — Aprovar divulgagdes, comercializagfes de resultados de estudos e/ou trabalhos
confeccionados pela Fundagéo, ap6s aprovado pelo Conselho Curador.

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
Art. 9°. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I — elaborar e submeter a apreciacdo e aprovacdo da Diretoria Executiva a proposta
orcamentaria anual, prevista no Art. 23°, do Estatuto em vigor;



Il — elaborar e submeter apreciacéo e aprovacéo da Diretoria Executiva, a prestacdo de contas
anual, previstas no Art. 24°, do Estatuto em vigor;

111 — organizar os servigos administrativos;

IV — fazer levantamento da disponibilidade financeira da Fundacéo;

V — receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncias interna e externa da Diretoria;

VI — elaborar contratos de prestacéo de servicos;

VII — utilizar o manual de procedimentos e padronizacdo de documentos da Fundagdo para
melhor controle e gerenciamento das atividades desenvolvidas;

V111 — fazer registros contébeis e conciliagdes de contas;

IX — registrar toda a movimentagéo de recursos humanos da Fundacéo;

X — controlar a frequéncia dos recursos humanos da Fundacéo;

XI — preparar processos de aquisicdes de materiais, equipamentos, de bens moveis e imoveis
para a Fundacéo;

XI1 — controlar o recebimento de materiais, equipamentos e de bens mdveis adquiridos;

X — registrar em cadastro préprio todo o patriménio da Fundagdo, mantendo os registros
em arquivos e sob rigoroso controle, assim como os cuidados com a conservagao e 0 bom uso
dos mesmos;

XIV — gerenciar e movimentar o0s recursos e as contas da Fundacdo, de acordo com o Inciso
I1, do Art. 18° do Estatuto em vigor;

XV — gerenciar todas as atividades inerentes a sua Diretoria.

DO DIRETOR TECNICO

Art. 10°. Compete ao Diretor Técnico:

I — submeter apreciagdo da Diretoria Executiva a implementacdo de outras unidades ou
estabelecimentos da Fundacéo;

Il — analisar os projetos da Fundacéo;

I11 — elaborar relatério anual de atividades técnicas da Fundacéo;

IV — elaborar em conjunto com a parte interessada, quando for o caso, projetos de prestacédo
de servicos por parte da Fundacgéo;

V — elaborar projetos, convénios e parcerias técnicas com entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, submetendo a apreciacdo e aprovacdo da Diretoria Executiva;

VI — elaborar pareceres técnicos, quando for o caso;

V11 — elaborar projetos de ensino a ser submetidos a Diretoria Executiva;

V111 — gerenciar todas as atividades inerentes a sua Diretoria.

DO CONSELHO FISCAL
Art. 11° O Conselho Fiscal é um o6rgéo fiscalizador da administragdo contébil-financeira da

Fundacao, tendo suas competéncias estabelecidas no Art. 20° e Art. 21°, do Estatuto em vigor.

_CAPITULO IV ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 12°. Em casos especificos a Diretoria Executiva podera em carater temporario e nédo
remunerados:



a) constituir grupos de trabalho para realizacdo de atividades técnicas ou
administrativas;

b) criar geréncias técnicas, para auxiliar na elaboracdo de projetos, cursos, convénios
e outras atividades atribuidas pelas Diretorias Técnica e Administrativa, de acordo
com o Paragrafo quarto, Art. 16°, do Estatuto em vigor.

Art. 13°. Os casos omissos e duvidas de interpretacdo do Regimento serdo elucidados pelo
Conselho Curador, mediante consulta do Diretor Executivo da Fundacao.

Art. 14° Este Regimento podera ser alterado por proposta do Presidente do Conselho
Curador, da Diretoria Executiva, ou de pelo menos 50% mais um dos integrantes do Conselho
Curador, desde que:

| — alteracdo seja discutida em reunido extraordinaria e especifica para este fim, em conjunto
com os integrantes do Conselho Curador e da Diretoria Executiva, presidida pelo presidente
do primeiro, e aprovado, no minimo, por 2/3 (dois tercos) dos votos da totalidade de seus
integrantes;

Il — alteracdo ndo contrarie as finalidades da fundagéo;

111 — haja aprovacdo pelo 6rgdo competente do Ministério Pablico.

Artigol5°. A aquisicdo de bens imdveis, moveis e equipamentos de grande valor s6 poderdo
ser adquiridos mediante aprovacdo do Conselho Curador.

Art. 16° Suplementacdo orcamentéria, caso necessario, sera elaborada e apresentada ao
Conselho Curador, pelo Diretor Executivo, que deliberard sobre a necessidade, sendo
aprovado, a proposta serd encaminhada ao 6rgao competente do Ministério Publico, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 17°. Apds aprovacdo, este Regimento sera assinado pelo Presidente e Conselheiros do
Conselho Curador, e pelos Diretores da Diretoria Executiva, presentes a reunido
extraordinéria especifica em que o Regimento foi aprovado.

Art. 18°, Este Regimento entrard em vigor apos ser aprovado pelo Conselho Curador e pelo
Orgao competente do Ministério Publico.

Joinville 20 de maio de 2016
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Presidente do Conselho Curador
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